LA VILLE DE CONCARNEAU

(Sud Finistére, 20 000 habitants)

Recrute par voie statutaire (ou a défaut contractuelle)

1 AGENT DE CUISINE ET D’ENTRETIEN (F/H)

Poste de catégorie C (cadre d’emploi des adjoints techniques)
Poste a temps complet annualisé a pourvoir au 1°" septembre 2024

Missions principales :

- Assure l'accueil et la restauration des enfants :

- Participe a la préparation, a la distribution et au débarrassage des repas
- Contribue a l'encadrement des enfants durant la restauration.

- Respecte les regles d’hygiéne (Plan de Maitrise Sanitaire) et de sécurité

- Participe a l'entretien des locaux scolaires :

- Nettoyage des locaux, du matériel et du linge en application du plan de nettoyage

- Tri et évacuation des déchets

- Controle de l'approvisionnement en matériel et en produits

- Rangement

- Suivre l'état des stocks des produits d'entretien, identifier les besoins en approvisionnement et établir les
commandes

Profil et compétences requises :

- CAP souhaité (cuisine, employé de collectivité, aide a la personne...)

- Expériences en restauration collective

- Expériences entretien des locaux

- Maitrise du Plan de Maitrise Sanitaire (PMS) et HACCP (Analyse des dangers - points critiques pour leur maitrise)
- Techniques d'entretien des locaux

- Repérer les dysfonctionnements, les signaler et étre force de propositions pour les solutionner
- Appliquer des consignes écrites

- Compléter les documents du plan de nettoyage

- Sens relationnel et capacité d'écoute

- Rigueur et discrétion

- Réactivité

- Capacité a travailler en équipe

CARACTERISTIQUES DU POSTE :
Temps de travail annualisé,
Congés a prendre uniquement sur les vacances scolaires sauf congés exceptionnels,
Affectation variable durant les vacances scolaire (ALSH, Cuisine Centrale, Festivités, hébergement, Mairie, Self,
pompiers)
Rythme soutenu (+ bruit lors des repas)
- Rémunération : traitement indiciaire + régime indemnitaire
- Avantages : CNAS, Amicale du personnel, participation financiere employeur au contrat collectif prévoyance et a la
complémentaire santé.

Date limite de candidature le 22 juin 2024
Adresser CV, lettre de motivation et dernier arrété de situation administrative a :
Monsieur Le Maire de Concarneau - Place de l'hotel de ville - BP 238 - 29182 CONCARNEAU cedex

Candidature en ligne : https://mesdemarches.cca.bzh/
Renseignements complémentaires : Direction des ressources humaines - rh.competences@cca.bzh

Conformément au principe d'égalité d'acces a l'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires

. requises, définies par le code général de la fonction publique.

A titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder a cet emploi par voie
contractuelle.
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